T.C.

YOZGAT İL ÖZEL İDARESİ

İl Genel Meclisi

Karar No   : 105.04/ 31
Tarihi         : 03/02/2020
Konu          : Kadro İptali ve Değişiklik.  

K A R A R

  İl Genel Meclisi 5302 sayılı İl Özel İdaresi Kanunu’nun 12. maddesi ve Genel Meclis Çalışma Yönetmeliğinin 6. maddesi uyarınca 03 Şubat 2020 Pazartesi günü saat 11.00’de İl Özel İdaresi Hizmet binasındaki Genel Meclis toplantı salonunda Meclis Başkanı İskender NAZLI Başkanlığında toplandı.
Köy Hizmetleri İl Müdürlüğünden İl Özel İdaresine sürekli işçi kadrosunda 584 personel devredildiği, devir sonrası İl Özel İdaresinin mevcut işçi personeli ile birlikte toplam 607 işçi personel sayısına ulaştığı, bu personelden emeklilik ve ölüm nedenleriyle 2006- 2018 yılları arasında 387 adet kadro boşalmış ve boşalan kadroların iptalinden sonra 2019 yılına 220 adet kadro ile başlanıldığı ve 2019 yılında 41 adet işçinin  emekli olduğu ve 2020 yılına 179 adet kadronun devredildiği, İl Özel İdaresi Norm Kadro’ İlke ve Standartlarına Dair Yönetmeliğe göre İdaremizin işçi norm kadro sayısı 147 olup, İl Özel İdarelerinin norm kadrolarını düzenleyen Yönetmeliğin Geçici 2. maddesi hükmü uyarınca, ekli listede detayı belirtilen kırk bir (41) adet sürekli işçi kadrosunun iptal edilmesi hakkındaki İl Özel İdaresi teklif yazısı ve ekleri okundu.
Gündem maddesi üzerinde söz alan üyelerin görüş ve dileklerini dile getirmelerini müteakip yapılan oylama neticesinde; 5286 Köy Hizmetleri Genel Müdürlüğünün Kaldırılması ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılması Hakkında Kanunun gereği 01.04.2005 tarihi itibariyle tüzel kişiliği kaldırılan Yozgat Köy Hizmetleri İl Müdürlüğünden İl Özel İdaresine  sürekli işçi kadrosunda 584 personel devredildiği, devir sonrasında, İl Özel İdaresinin mevcut işçi personeli ile birlikte toplam 607 işçi personel sayısına ulaştığı, bu personelden emeklilik ve ölüm nedenleriyle 2006- 2018 yılları arasında 387 adet kadronun boşaldığı,  boşalan kadrolar 10 Haziran 2007 tarih ve 26854 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan İl Özel İdaresi Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair Yönetmeliğinin Geçici 2. maddesi gereği İl Genel Meclisince iptal edildiği, boşalan kadroların iptalinden sonra 2019 yılına 220 adet kadro ile başlanıldığı, İl Özel İdaresinde 2019 yılında 41 adet işçinin  emekli olduğundan  2020 yılına 179 adet kadro devredildiği,  İl Özel İdaresi Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair Yönetmeliğe göre İl Özel İdaresi işçi norm kadro sayısının 147 olduğu,  İl Özel İdarelerinin norm kadrolarını düzenleyen Yönetmeliğin Geçici 2. maddesinde "Bu Yönetmeliğin yürürlüğe girdiği tarihte, ... mevcut dolu sürekli işçi kadro sayısının alt gruplar itibarıyla kendileri için belirlenmiş toplam sürekli işçi norm kadro sayısından fazla olan kısmı dondurulmuştur. Sayı itibarıyla dondurulan bu kadrolardan boş olanlar bu Yönetmeliğe uygun olarak meclis kararı ile iptal edilir.”hükmü yer aldığından, İl Özel İdaresi teklif yazısı ve ekli listede detayları belirtilen  kırk bir (41) adet sürekli işçi kadrosunun iptal edilmesine, gerekli işlemler yapılmak üzere karar ve ekinden birer suretinin İl Özel İdaresine (İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğüne) gönderilmesine oybirliğiyle karar verildi.03.02.2020
Alınan bu kararımızın, İl Genel Meclis Çalışma Yönetmeliğinin 17. maddesi gereğince, Yozgat Valisine gönderilmesine,

                  İskender NAZLI 


İl Genel Meclis Başkanı                                Aziz BAŞAK                      Mikayil DEMİR


      Katip üye                              Katip üye

İncelenmek üzere teslim alınmıştır.

Alanın Adı Soyadı   :  Suat BULUT

                            İdare ve Denetim Müdürü

Karar tarihi              : 03/02/2020
Karar sayısı             : 31
Teslim alma tarihi   : .  . /02/2020






